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Datenschutzerklarung Claraspital Online-Bewerbung

Vielen Dank fiir Ihr Interesse an unserem Spital. Bitte lesen Sie die folgende Erklarung sorgfaltig durch und
bestdtigen Sie uns, dass Sie diese Datenschutzerkldrung gelesen haben, bevor Sie lhre Bewerbung
Ubermitteln.

Allgemeines

Das Claraspital nimmt den Schutz lhrer privaten Daten sehr ernst. Die Beachtung der Privatsphére bei der
Verarbeitung von personlichen Daten ist uns dabei ein wichtiges Anliegen. Persénliche Daten werden
gemass den Bestimmungen des Schweizerischen Datenschutzgesetzes (DSG), des Informations- und
Datenschutzgesetzes des Kantons Basel-Stadt (IDG) sowie der EU- Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
verwendet.

Verantwortliche Stelle

Das Claraspital ist die verantwortliche Stelle fiir die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer
personenbezogenen Daten.

Technischer Partner fir das Online-Bewerbungstool ist P&l Personal & Informatik AG, Sitz: Thalwil,
Handelsregister Ziirich CH-020.3.019.535-3.
Bearbeitete Personendaten
Bei der Registrierung lhrer Bewerbung werden folgende personenbezogenen Daten zusammen mit lhrer
Zustimmung zu den Bestimmungen dieser Datenschutzerkldrung zum Zwecke des Bewerbungsverfahrens
gespeichert:

e Anrede

e Name

e Geburtsdatum

e Postanschrift

e Telefonnummer

e E-Mail Adresse

e Nationalitat

e Arbeitsbewilligung

e Bewerbungsunterlagen und -dokumente

Zugriffsberechtigte Personen

Zugriff auf Ihre Daten haben nur jene Personen, die mit der Besetzung der freien Stelle beauftragt sind.
Dies sind unsere HR-Mitarbeitenden und ausschliesslich die fiir die Auswahl verantwortlichen Personen
innerhalb des Claraspitals.

Bearbeitungszweck
lhre Daten werden wir fir die Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens fiir die freie Stelle benutzen.

Sollte das Claraspital fiir Sie zum Zeitpunkt Ihrer Bewerbung keine passende Stelle vakant haben, aber
aufgrund lhres Profils zu der Auffassung gelangen, dass lhre Bewerbung auch fiir andere Bereiche des
Claraspitals interessant sein konnte, fragen wir Sie an, ob Sie in unseren Bewerberpool aufgenommen
werden moéchten.

Ilhre Daten kdnnen gegebenenfalls in anonymisierter Form und ohne Zulassung von Riickschliissen auf
lhre Person fir interne statistische Zwecke verwendet werden.

Weitergabe personenbezogener Daten
lhre Daten werden auf keinen Fall an Unternehmen oder Personen ausserhalb des Claraspitals
weitergegeben.
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Datensicherheit / Schutz lhrer Personendaten

Wir verfiigen Giber technische und organisatorische Sicherheitsverfahren, um die Sicherheit Ihrer
Personendaten zu wahren und lhre Daten gegen unberechtigte oder unrechtmassige Bearbeitung
und/oder gegen Verlust, Verdanderung, Bekanntmachung oder Zugriff zu schiitzen.

lhre Daten werden Uber eine gesicherte Verbindung tGbermittelt und die Speicherung der Daten erfolgt
verschlisselt in zertifizierten Rechenzentren unseres Technischen Partners P&I Personal & Informatik AG
in Deutschland.

Datenaufbewahrung
lhre Bewerbungsdaten werden 6 Monate aufbewahrt und danach ohne Benachrichtigung automatisch
geldscht.

Werden lhre Bewerbungsdaten mit Ihrer Einwilligung in den Bewerbungspool aufgenommen, werden sie
fiir maximal 12 Monate gespeichert, damit wir zu einem spdteren Zeitpunkt nochmals Kontakt mit lhnen
aufnehmen kénnen.

Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung werden lhre personenbezogenen Daten in lhre Personalakte
Ubernommen, wo sie unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben gespeichert und genutzt werden.

Betroffenenrechte
Um die Betroffenenrechte beziiglich lhrer Personendaten wahrzunehmen, wenden Sie sich bitte an unsere
Abteilung Human Resources:

per E-Mail: bewerbung@claraspital.ch
per Post:  St. Claraspital AG
Human Resources
Kleinriehenstrasse 30
CH-4058 Basel

Mit Aktivierung der Check-Box erkldren Sie sich damit einverstanden, dass das Claraspital lhre
personenbezogenen Daten ausschliesslich im Rahmen des Bewerbungsprozesses speichern, auswerten
und bearbeiten darf.
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