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Vor allem die
praktischen
Anwendungen

sind am
Wiedereinstiegskurs
beliebt.
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Am 7. Januar 2025
findet ein
Informationsa
statt.
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SICHERHEIT GEWINNEN

Pflegefachpersonen, die nach léngerer Pause
in die Pflege zuriickkehren wollen, kbnnen im
Claraspital in Basel einen Wiedereinstiegskurs
besuchen. Das Angebot ist ein voller Erfolg.

Als einziges Spital der Nordwestschweiz bietet das Claraspital Basel
seit 2011 einen Wiedereinstiegskurs fiir Pflegefachpersonen mit einem
Pflegediplom (AKP, KWS, PsyKP, DNII, HF) an. Insgesamt 214 Teilneh-
mende haben das Kursangebot bereits genutzt, 159 davon aus Basel-
Stadt und Basel-Landschaft. Das Bildungsangebot am Claraspital richtet
sich an Pflegefachpersonen, die nach einer langeren Arbeitspause im
Pflegeberuf in die Pflege zurlickkehren wollen, ihr Fachwissen oder das
pflegetechnische Handling auffrischen méchten.

KANTONAL SUBVENTIONIERT

Der nachste Wiedereinstiegskurs findet vom 6. Februar 2025 bis zum
26. Juni 2025 statt. Der Kurs umfasst fiinf Module, verteilt (iber ins-
gesamt vierzehn Kurstage. Die Module konnen auch einzeln gebucht
werden. Die Moglichkeit fiir einen Praxiseinblick auf den Bettensta-
tionen wird innerhalb des Kursangebotes individuell angeboten und
als Erfahrung sehr geschatzt. Am Kurs gibt ein interdisziplindres Team
aus erfahrenen und unterstiitzenden Arzt/innen und hochqualifizierten
Pflegefachpersonen einen Uberblick iiber pathophysiologisches, phar-
makologisches und pflegerisches Fachwissen.

Eine beliebte Kurssequenz ist die Schulung der elektronischen Pfle-
gedokumentation. Im Wiedereinstiegskurs konnen Sie das Gelernte
praktisch anwenden und Erfahrungen sammeln. Das Bildungsangebot
ist kantonal subventioniert. Deshalb konnen Teilnehmer/innen den

Kurs unter gewissen Bedingungen zum attraktiven Preis von 500.- statt
3000.- Franken besuchen. Karin Bauer, Leiterin Wiedereinstiegskurs,
freut sich iiber die Subvention des Kantons: «So haben noch mehr Inte-
ressierte die Moglichkeit, in einen Beruf mit Zukunft zuriickzukehren.»

Der Bedarf an gut ausgebildeten Pflegefachpersonen ist gross und
viele Gesundheitsinstitutionen sind daran interessiert, das Potenzial
der Wiedereinsteigerinnen zu nutzen. Mit dem Besuch des Wiederein-
stiegskurses sind die Berufsriickkehrerinnen optimal vorbereitet und
konnen die Riickkehr in den Pflegeberuf mit aktuellem Fachwissen er-
folgreich meistern.

ERFOLGREICHES KURSPROGRAMM

«Erfreulich sind die positiven Rickmeldungen der Teilnehmerinnen»,
so Karin Bauer. Geschatzt wird vor allem, dass der Fokus auf die Hand-
lungskompetenzen der Dipl. Pflegefachperson gelegt wird. Die Wieder-
einsteigerinnen kehren mit aktuellem Fachwissen und mehr Sicherheit
in die Berufspraxis zurtick, was den Wiedereinstieg vereinfacht. «Ohne
den Kurs hatte ich keine Mdglichkeit gehabt fiir einen Wiedereinstieg»,
ausserte sich eine Teilnehmerin positiv. Eine andere meinte: «Ich kann
den Kurs warmstens weiterempfehlen.» Ein positives Fazit zieht ebenso
eine dritte Teilnehmerin: «Ich bin mir sicher, dass ich den Wiederein-
stieg in den nachsten Monaten wagen werde, der Kurs hat mir die nétige
Sicherheit dafiir gegeben.»

stClaraspital
In besten Handen.

claraspital.ch/wiedereinstieg
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